PLUS DE LLEURE
COLONIES, INTERCANVIS, FORMACIONS

CONDICIONS

En el cas de tasques de monitoratge d’atencio directa en ratios superiors
a 1 monitor per dues persones, en conceptes de colonies, intercanvis o

formacions, s’abonara un plus de colonies segons els seglients criteris.

QUE IMPLICA?

v" Ampliacié del treballador temporal a jornada completa en el cas que
estigui a jornada parcial.

v' Pagament de 30€ per nit.

v La partida maxima a abonar mensualment en concepte de plus de

colonies esta de 210€ mensuals.

ASPECTES A COMENTAR

* Ampliacié horaria del treballador.
Ampliacié del treballador a jornada complerta en el cas que no hi

estigui (8h del treball diari).

—_



Si es marxa en una data festiva del calendari (Sant Joan, Nadal...) és
pagara com un plus festiu, un 25% del salari.

Treballar els caps de setmana no es compta com a festiu.

L’endema de tornar de colonies, d’intercanvi o formacid s’hauria de

donar dia personal (si ja és un dissabte o diumenge ja s’autoregula).

No es contempla pagar més als professionals per aquelles sortides amb
persones amb més necessitat de suport. En aquest cas, s’ha de

delimitar bé les ratios.

Es passara la proposta a tothom amb les condicions de I'activitat a

nivell laboral.

Qui marxa de voluntari és voluntari, independent que sigui un
treballador. Aixo vol dir que no se li comptabilitza hores ni se li paga
cap plus o complement, simplement se li paga el desplagcament.

Es important per qualsevol activitat de coldnies, intercanvis, i/o
formacions, sempre fer una crida oberta a voluntaris, siguin europeus,

amics o altres professionals a qui els hi pugui interessar.



